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2018-2019 年度 ＲＩテーマ “  BE THE INSPIRATION “ 

                               ～ インスピレーションになろう ～ 

  

                                                          

２０１９年 １月１５日（火） 例 会 場  富山第一ホテル１３階ルミエール 

司     会   小林ＳＡＡ 

開 会 点 鐘   河上会長 

ソ  ン  グ   「  我等の生業  」「 未来のために 」 

ロータリーの目的朗読   林清滋職業奉仕副委員長 

四つのテスト唱和   河上会長 

ビ ジ タ ー紹介   中尾 哲雄 特別代表（富山西ＲＣ） 

誕 生 日 祝   杉本会員（1 月 20 日） 山本倫郎会員（1 月 22 日） 増山会員（1 月 24 日） 

          遠藤忠正会員（2 月 1 日） 洞口会員夫人（1 月 18 日） 石田会員夫人（1 月 19 日） 

          森本会員夫人（1 月 21 日） 橋本会員夫人（1 月 23 日）   

          中井康博会員夫人（1 月 30 日） 青木会員ご主人（2 月 3 日） 

結 婚 記 念日祝   増山会員（2 月 2 日） 瀬戸会員（2 月 3 日） 

出 席 報 告   【総員数：1 月 15 日 76 名・12 月 25 日 77 名】  ※（ ）内はメーキャップ人数 

当 日 （ １月１５日 ） ４６（  ２ ）/ ７６ 出席率  ６０．５３ ％ 

前々回 （１２月２５日 ） ５５（  ８ ）/ ７７ 出席率  ７１．４３ ％ 

幹 事 報 告   林不二男幹事より 

・次週 22 日は 18 時 30 分より、新年懇親会です。会場は富山電気ビル 5 階ですので、 

お間違えのないようお願いいたします。また、29 日はクラブ指定休日のため、例会 

はございません。 

          ・先週、前橋中央ＲＣ創立 25 周年記念式典に関するご案内をお送りいたしました。多 

くの皆様でお祝いしたいと思いますので、よろしくお願いいたします。なお、出欠 

は 29 日までにお願いいたします。 

          ・13 日（日）は「第 13 回富山市小学生なわとび交流大会」でした。多くの皆様に参 

加いただきました。参加された皆様、お疲れ様でございました。 

委 員 会 報 告   泉職業奉仕委員長より 

          ・2 月 7 日（木）に行われる「第 3 回職業奉仕委員会勉強会」について 

          藤田青少年計画委員長より 

          ・13 日（日）に行なわれた「第 13 回富山市小学生なわとび交流大会」について 

ニ コ ボ ックス   ・誕生日祝い、ありがとうございます               増 山 さん 

妻の誕生日祝、ありがとうございます               石 田 さん 

          ・妻の誕生日祝を頂いて                     橋 本 さん 

          ・夫の誕生日祝い、ありがとうございます             青 木 さん 

          ・結婚記念日祝い、ありがとうございます             増 山 さん 

          ・遅刻のおわび                         山 﨑 さん 

          ・早退おわび             牛 島 さん・押 川 さん・翠 田 さん 

卓     話   泉会員 

「直近に迫った働き方改革（有休 5 日取得、時間外労働の上限規制など）の実務対応」 

閉 会 点 鐘   河上会長 

 

第１０１９回 例会の記録 

中尾特別代表 

ご挨拶 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

２０１９年 １月２２日(火) 於：富山電気ビル５階 

 

夜間例会と新年懇親会 

 

 

 

 

１月２９日（火） クラブ指定休日のため、休会  

２月 ５日（火） 富山テレビ放送㈱ 報道制作部 副部長 福島  勝 氏 於：１３階ルミエール 

 例会終了後、理事役員会 於： ５階藤 の 間 

 ７日（木） 第 3 回職業奉仕委員会勉強会 於： １階コメドール 

１２日（火） シキダ不動産㈱ 鋪田 博紀 氏 於： ３階天 平 の 間 

１４日（木） 第 3 回「みらいビジョン」検討特別委員会 於： ２階橘 の 間 

１９日（火） 自衛隊富山地方協力本部 本部長 山内 克己 氏 於：１３階ルミエール 

２６日（火） 富山大学和漢医薬学総合研究所 助教 久保山友晴 氏 於： ３階天 平 の 間 

 

 

○例会変更 

１月２８日（月）富山大手町ＲＣ  職場訪問例会【ANA ｸﾗｳﾝﾌﾟﾗｻﾞﾎﾃﾙ富山】15：30～19：30 

   ３０日（水）富山中ＲＣ    職場訪問例会【ホテルグランテラス富山】9：30～13：30 

   ３１日（木）富山西ＲＣ    クラブ指定休日 

○ニコボックス累計金額 １５７件  ７２８，２００  円 

○ロータリー適用相場のお知らせ  １ドル １１２ 円 

 

 

 

 

 

  

本日 第１０２０回例会プログラム 

  

１月・２月の行事予定 

お 知 ら せ 

 第 3 回職業奉仕委員会勉強会  

＊今回は親睦委員会と合同で行います。クイズ形式で職業奉仕について学ぶ企画になって 

おりますので、多くの皆様のご参加をお願いいたします。 

日 時 ： 2019 年 2 月 7 日（木）18：30～21：00 

場 所 ： 富山第一ホテル 1 階 コメドール 

 会 費 ： 4,500 円 

 その他 ： 勉強会の参加はメークアップになります（2/5,2/12,2/19 欠席分に充当できます） 

 

 ＊出欠の締切りは 1 月 31 日（木）です 

 

  

        

  

 前橋中央ＲＣ創立 25 周年記念式典訪問  

日  程 ： 2019 年 3 月 23 日（土）～24 日（日）1 泊 2 日 

【行き】富山第一ホテル前 9：20、新富観光バス車庫 9：40 出発 

【帰り】新富観光バス車庫 17：00、富山第一ホテル前 17：20 到着予定 

交通手段 ： 中型バス（貸切り） 

費  用 ： 15,000 円（バス代・宿泊費等）  

そ の 他 ： 24 日（日）は「軽井沢プリンス アウトレット」に立ち寄ります 

 

  ＊出欠の締切りは 1 月 29 日（火）です 

 

  



  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

◆泉 秀樹 会員による卓話 ◆ 

「 直近に迫った働き方改革 

           （有休 5 日取得、時間外労働の上限規制など）の実務対応 」 

 

 昨年、働き方改革法案が国会を通過し企業経営において具体的な対応が必要となっています。

しかしながら、何を、いつまでにしなくてはいけないのか理解している企業は全体の半数程度とい

うアンケート結果があるように十分な認知はいまだされていません。また、既に必要な対応は終え 

た企業はほとんどありません（これからの対応でも十分間に合いますよ）。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

法律改正のスケジュールは下記のとおりですので、直近の「年次有給休暇の時季指定義務」から

対応が必要となります。 

 ところで「働き方改革」と言われていま 

すが、皆さんの会社では「働かせ方改革」 

となっていませんか？また「休み方改革」 

は進んでいますか？ 

 勤勉に働くことを否定する訳ではありま 

せんが、若い世代の仕事を選ぶ優先順位は 

賃金水準ではなく、休日数や労働時間など 

の「勤務環境」に変わってきています。労 

働力人口が減少し、人手不足の社会が当分続きそうな環境の中で法律に対応することは最低限のこ

とですが、それでも企業負担はかなり大きいものとなります。労働時間が少なくなったとしても、

賃金を下げることはできません（不利益変更は法律上の無効）ので、生産性を上げるための方策が

必要となります。 

 経営者のみが懸命にこのテーマに取り組んだとしても、この課題（働き方改革）を乗り越えるこ

とはかなりハードルが高いものだと思います。従業員に当事者意識を持ってもらい、自ら働き方を

変えるアイディアをどんどん出してもらえるような「会社風土の改善」が必要です。 



例会日：火 曜 日 

12 時 30 分 

 

 例会場：富山第一ホテル 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

事務局：〒930-0082 富山県富山市桜木町 10-10 富山第一ホテル 5F 

TEL（076）441-1737 FAX（076）441-2824 

    事務局携帯電話 090-5683-3660 

    E-mail:info@toyama-mirai.net URL: http://www.toyama-mirai.net 

 

 「第 13 回富山市小学生なわとび交流大会」開催  

「第 13 回富山市小学生なわとび交流大会」が 1 月 13 日（日）に富山市総合体育館で開催されま

した。富山市内の小学校 31 校から 3～6 年生の 1,130 名が参加し、団体の長縄 5 分間跳びと個人種

目の二重跳びおよび後ろ二重跳びに挑戦しました。 

 参加された皆様、お疲れ様でございました。 

 「2021－2022 年度ガバナー(ガバナーノミニー)決定宣言  
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